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BIENVENIDA

Asi como los Estados Financieros reflejan la
actividad de una empresa, para una organizacion
social el reporte anual es la oportunidad de rendir
cuentas, compartir aprendizajes y mostrar el
impacto alcanzado.

En United Way Argentina nuestra mision es clara:
mejorar la vida de las personas y comunidades,
movilizando la solidaridad de colaboradores y
directivos de empresas. Entender a las empresas y
sus logicas es un valor intangible que tenemos
como organizacion y nuestro proposito nos exige no
s6lo comprender esa ldégica, sino también
adaptarnos a los cambios y disenar propuestas que
sumen valor tanto a la estrategia corporativa como
al desarrollo comunitario.

El 2024 fue un ano de logros y expansion. Llegamos
a nuevas empresas que confiaron en nuestra
propuesta 'y, gracias a una estrategia de
comunicacion renovada, ampliamos la participacion
en voluntariado y proyectos corporativos. Destaco
especialmente el crecimiento de Oficios con
Futuro, junto a Google, que alcanzé Mendoza,
Misiones y Entre Rios, y se consolidd como una
respuesta concreta a los desafios educativos, a
través de tutorias y capacitaciones a docentes,
logrando la reinsercion escolar de jovenes
ofreciéndoles una trayectoria educativa mas corta y
especializada en oficios.

También fortalecimos alianzas a través de los
Proyectos de Inversion Colectiva, con el apoyo de
PwC Argentina, Assurant, IFF, Dupont y P&G, entre
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otros, consolidando este mecanismo de donaciones
mensuales que realizan los colaboradores con el
invalorable “matching” que aplican sus empresas. Y
celebramos la confianza renovada de empresas
como IFF, Catalent, Lenovo, Dow y Nutrien, que nos
han wvuelto a comprometer en programas
corporativos en diferentes tematicas, mayormente
vinculadas a educacién, promocion comunitaria y
alimentacion saludable.

Nuestro programa Invertir Vale la Pena continud
creciendo, llegando a jovenes y empresas en Ciudad
de Buenos Aires, Gran Buenos Aires, Cérdoba,
Mendoza y Rosario.

Todo esto es posible gracias al compromiso del
equipo de United Way Argentina y al respaldo de
nuestro Consejo Directivo, a quienes agradezco
profundamente.

Este reporte es, a la vez, una rendicion de cuentas y
una celebracion. Porque cada paso que damos
junto a empresas y voluntarios nos acerca mas a
nuestro propdsito: construir oportunidades para
que mas personas puedan desplegar su potencial.

iHasta pronto!

JORGE SAN MARTIN

Director Ejecutivo UW Argentina
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QUIENES

Somos parte de United Way Worldwide, una
red internacional que moviliza a las
comunidades de todo el mundo para cerrar
brechas y abrir oportunidades para que todos
puedan prosperar.

Con mas de 130 anos de trayectoria y
presencia en 37 paises y territorios, United
Way conecta a socios, donantes, voluntarios y
lideres comunitarios para abordar los desafios
mas complejos del mundo y al mismo tiempo
generar un impacto positivo en las vidas de
millones de personas.

SO0MO0S?

En Argentina, somos una organizacion de la
sociedad civil creada para mejorar la calidad
de vida de miles de ninos, ninas y jovenes a
través de proyectos de inversion social para
el desarrollo de la Primera Infancia y la
generacion de Oportunidades para Jovenes.

Durante mas de una década, hemos estado
comprometidos en esta labor coordinando
de forma estratégica acciones con el Estado,
el sector privado, el Tercer Sector y las
comunidades locales.

Nuestra labor se materializa gracias al
respaldo de las companias socias y sus
colaboradores, cuya contribucion financiera
sustenta todas las acciones y proyectos que
llevamos a cabo.




DE ACCION
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Trabajamos por el bienestar general de las comunidades, con especial foco en dos poblaciones que
nos resultan estratégicas: Primera Infancia y Jovenes.

Consideramos que el trabajo con estos dos grupos posibilitan mejores oportunidades para el
desarrollo y proyeccion de vida de ninos, ninas y jévenes junto a sus familias y de las comunidades
en su conjunto.

DESARROLLO DE OPORTUNIDADES
PRIMERA INFANCIA PARA JOVENES

Objetivo: Promover el desarrollo integral Objetivo: Ampliary fortalecer las

de nifos y nifas de 0 a 6 afos, a través de oportunidades de los jovenes de 17 a 25
proyectos con foco en la educaciony la anos, a través de proyectos con foco en
salud. tematicas de formacion y empleabilidad.
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PROYEGTOS GORPORATIVOS

Son proyectos que las empresas socias desarrollan a través del equipo de United Way Argentina,
potenciando los focos de trabajo de la organizacion y los objetivos de inversion social de las
companias. Las empresas socias realizan una inversion especifica para implementar estos proyectos,
que pueden realizarse en distintas localidades del pais.

Durante 2024, llevamos adelante los siguientes proyectos corporativos:

APRENDER HAGIENDO + Catalent.

El proyecto busca la inclusion tecnologica en las 200 B
practicas de las escuelas publicas secundarias % Jovenes
del municipio de Tres de Febrero, promoviendo 14

docentes

el desarrollo de habilidades digitales para la vida
y el aprendizaje, con especial atencion en las

areas STEAM. @ 3 escuelas secundarias

del Municipio de 3 de
Para el ano 2024 el foco estuvo puesto en darle AR
continuidad al programa para fijar lo aprendido y
acompanar la implementacion con proyectos
transversales, asesorando a cada escuela en la
apertura de un espacio dedicado a la robdtica,
donde los alumnos puedan desarrollar
actividades de taller e investigar en torno a la
tematica.

APRENDER HAGIENDO +

En su tercer ano de implementacion, el proyecto
buscé promover el desarrollo de competencias
digitales para la vida y el aprendizaje, que
permitan a los profesores, estudiantes vy
directivos una genuina inclusion tecnoldgica en
las practicas escolares de las escuelas primarias.

1184 1 s
S S ST

escuelas primarias
del Municipio de
Tigre (Bs. As).
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ACOMPANAR A LOS QUE CUIDAN + <>

Proyecto que desarrollamos junto a Dow
Argentina, la Secretaria de Politicas Sociales y la
Subsecretaria de Nifiez, Adolescencia y Familia
del Municipio de Bahia Blanca.

El objetivo de esta iniciativa fue brindar
capacitaciones a cuidadores, directores vy

equipos técnicos de hogares convivenciales y % +500 nifos y ninas.

centros de dia, espacios dedicados a |la

proteccion y desarrollo de nifios y adolescentes. 80 adultos participantes.

A lo largo de mas de 100 horas y 45 encuentros,

profesionales de la salud ofrecieron un espacio

de aprendizaje, reflexién y conexion para instituciones de cuidado
. . 7 . en Bahia Blanca.

compartir experiencias, desafios y herramientas

practicas para su labor.

NUTRIENDO EL FUTURO + Nutrien

El programa se implemento en Argentina, Chile
y Uruguay, con el objetivo de impulsar iniciativas
que generen un impacto positivo en las
comunidades donde Nutrien esta presente.

A través de una convocatoria interna, los
colaboradores de la compania presentaron
proyectos sociales para dar respuesta a
necesidades de sus comunidades cercanas.

Entre todas las propuestas recibidas, se
seleccionaron 'y financiaron 10 proyectos,
enfocados en tres ejes prioritarios: formacion
docente, inclusion digital y produccién
sostenible y recuperacion de alimentos.

& +1400 personas beneficiadas.

47 voluntarios involucrados.

instituciones de Argentina,
Chile y Uruguay.
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MEJOR NUTRICION MEJOR FUTURO - | £ F

Durante 2024, junto a IFF Argentina, llevamos
adelante un proyecto de salud y educacion en
nutricion en escuelas primarias de gestion
estatal de las islas del Municipio de Tigre,
Provincia de Buenos Aires.

El propésito fue favorecer la incorporacion de
habitos saludables en nifos y nifias en edad
escolar, a través de talleres y actividades
educativas dirigidas tanto a ellos como a sus
familias, en articulacién con las instituciones
educativas.
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ninos y ninas.

docentes de grado y
auxiliares de cocina.

escuelas de las islas, en
el Partido de Tigre.
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INVERTIR VALE LA PENA (IVP)

El Programa “Invertir Vale la Pena” (IVP) propone trabajar en el desarrollo personal asi como también
en distintos aspectos y habilidades para la empleabilidad futura de jévenes en los Ultimos anos del
secundario. Se realiza en alianza con las empresas socias y con la participacion activa de sus
empleados, quienes estan a cargo de las capacitaciones.

En 2024, llevamos adelante 13 grupos de IVP junto a Assurant, IFF, Kuehne-Nagel, Kyndryl, PwC
Argentina, Roche y Saputo, en los cuales participaron 336 jovenes y 259 voluntarios facilitadores.

KUEHNE+NAGEL @ k\/nd I’\/l

Sapido

Argentina
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PROYECTOS DE INVERSION
COLEGTIVA (PIC)

Los Proyectos de Inversion Colectiva (PIC) son proyectos financiados con el aporte de los empleados
de las empresas socias, a través de una deduccién mensual en sus haberes.

Muchas de las empresas adheridas al programa duplican el aporte realizado por los colaboradores (lo
que se denomina matching), generando un mayor compromiso de parte de todos los involucrados en

el desarrollo de los proyectos.

En 2024, continuamos las alianzas con Potrero Digital y Tiempo de Hacer - CONIN, y profundizamos
el trabajo iniciado en el marco de “Oficios con Futuro” en Mendoza, Entre Rios y Misiones.

Entre todas las iniciativas llegamos a mas de 3100 ninos, niias y jovenes y sus familias.

O,
o¥ O
AR

FAMILIA
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PROYECTOS DE INVERSION

COLEGTIVA (PIC)

En el marco de nuestro proyecto "Oficios
con Futuro”, durante 2024 acompanamos a
515 jovenes de los distintos niveles de

. . Educacion  Profesional Secundaria en
Mendoza y Misiones. De ellos, 77 lograron
completar su trayectoria educativa, dando

con futuro

inicio a una nueva etapa en sus vidas.

Esta iniciativa busca apoyar a quienes han
abandonado o estan en riesgo de
abandonar sus estudios secundarios,
brindando un acompanamiento integral que
garantice su derecho a la educacion.
Ademas, ofrece formacion en oficios,
facilitando  oportunidades reales de
insercion laboral.

LA"ESGUELA SE CONVIERTE
EN REFUGIO Y EN
TRAMPOLIN: UN LUGAR
DONDE LAS FRAGILIDADES
ENCUENTRAN GUIDADO Y
L0S SUENOS, IMPULSO:

Maria Marta Vargas
Coordinadora General del Proyecto

United Way Argentina Informe Anual 2024 #13



VOLUNTARIADO
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VOLUNTARIADO

El Voluntariado es un conjunto de actividades solidarias que cuentan con la participacion y el
compromiso libre de los colaboradores de las empresas socias y que tienen como objetivo mejorar
y/o potenciar las comunidades con las que trabajamos, a través de la donacion de tiempo,
habilidades y talentos.

Durante 2024 hemos realizado 19 jornadas solidarias, con la participacion de 704 colaboradores de
las siguientes empresas:

Catalent. «OUPONT>  FedEx

Johnson&Johnson KUEHNE+NAGEL () k\/nd r\/l

SaIeSforce Sagrgﬁlﬁna S&P G lObal
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VOLUNTARIADO
MULTIEMPRESA

VOLUNTARIADO GERENGIAL

Cerca de 80 voluntarios de 11 empresas socias
participaron del Voluntariado Gerencial 2024.
La jornada se realizé en el Colegio San Pedro
Claver de Ricardo Rojas, donde junto a los
estudiantes renovamos espacios internos y
externos mediante pintura de pasillos, patios,
escaleras y murales. Ademas, se construyeron
bancos, huertas para la primaria y se
elaboraron materiales didacticos y juguetes
para el Jardin Comunitario Casa del Nifo
Amanecer, perteneciente a la misma
institucion.
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DIA DE LAS INFANCIAS

En el marco del Dia de las Infancias, mas de 350
ninos y ninas de los Centros Educativos
Comunitarios del Municipio de Tigre disfrutaron
de una jornada de juegos, musica y deportes
junto a 60 voluntarios de empresas socias.
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NOCHEBUENA PARATODOS

Como cada ano, en el marco de las
celebraciones navidenas, colaboradores de
cinco empresas socias prepararon 72 cajas con
alimentos y regalos personalizados para las
familias que participan de las ludotecas San
Jorge (San Fernando) y Madre Teresa
(Bancalari), ambas en Provincia de Buenos
Aires.

La entrega incluyo una merienda y actividades
recreativas junto voluntarias y voluntarios y
mas de 20 nifios y nifias participantes de los
programas de la ONG Potencialidades.
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DIA DEL VOLUNTARIO

Para celebrar el Dia del Voluntario, mas de 70
voluntarios y voluntarias participaron en la
mejora del Centro Comunitario “Por un Mundo
Mejor” en Quilmes Oeste, que acompana a mas
de 140 ninos, ninas y adolescentes.

La jornada, realizada junto a Ingenieria Sin
Fronteras, incluyo actividades de team building
de la mano de Wenceslao Segonds, para
fortalecer equipos y potenciar habilidades.




INSTITUGIONAL
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TALLER PARA REFERENTES

En 2024 realizamos una nueva edicion del Taller
de Referentes, con la participacion de 15
referentes de nuestras empresas socias. Este
encuentro permitio a los participantes entender
su rol clave como agentes de cambio en sus
empresas y en la comunidad.

El evento, que se desarrollo en el Parque de la
Innovacion, conté con la participacion de
Agustina Paz, experta en comunicacion vy
desarrollo de habilidades, quien compartié los
pilares fundamentales para ser los lideres que el
mundo necesita.

Creemos firmemente que este tipo de
encuentros no solo enriquecen nuestra mision,
sino también el trabajo y el crecimiento de cada
uno de los participantes.

DESAYUNO FIN DE ANO

En diciembre celebramos el Desayuno de Fin de
Ano junto a empresas, voluntarios, socios
estratégicos y aliados. Fue una oportunidad para
rendir cuentas, agradecer la confianza recibida y
compartir los logros alcanzados en 2024.

El encuentro incluyo testimonios de referentes
de los distintos proyectos corporativos y de
impacto social que realizamos durante el ano,
asi como también de las acciones de
voluntariado llevadas adelante.

Ademas, reconocimos a empresas y referentes
por su compromiso Yy apoyo destacado,
reafirmando el valor del trabajo colectivo para
generar mas y mejores oportunidades para
ninos, nifas y jovenes en todo el pais.
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United Way
Argentina

VIVIR UNIDO ES TENER
LA SATISFACCION DE SER
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EMPRESAS
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SECTOR PUBLICO

BUENOS AIRES CORDOBA
MENDOZA
\T/iig;ente Lopez MISIUNES

CABA SANTA FE

SOCGIEDAD GIVILY ONGS

(O Compromiso

\%I‘.&,‘
s

CIAC




-
Y

United Way Argentina

-
-
-

- et W

-
- _‘_.‘-?"' S
P g

: ‘
ot . --_- > -

~ o

Informe Anual 2024

#23



El siguiente cuadro de “Valor Economico Directo Generado y Distribuido” (VEDGyD) plasma el flujo de
capital entre los distintos grupos de interés. Las cifras se presentan en pesos argentinos y surgen de
los Estados contables de la Fundacion Caminando Juntos al 31 de diciembre de 2024, presentados en
forma comparativa con el cierre del ejercicio anterior.

VALOR ECONOMICO DIRECTO GENERADO Y DISTRIBUIDO

VALOR ECONOMICO DIRECTO
GENERADO (Ingresos)

Recursos ordinarios

Para fines generales Empresas Socias y empleados aportantes $ 373,635,458 $ 487,906,378
Para fines especificos Empresas Socias y empleados aportantes $ 91,260,697 $ 143,324,043
TOTAL V. E. GENERADO $ 464,896,155 $ 631,230,421

VALOR ECONOMICO

DISTRIBUIDO (Gastos)

Donaciones Proyectos Comunidad $ 474,838,064 $ 625,804,608
Suedos y Cargas sociales Colaboradores $143379,532 $ 132,560,625
Gastos de funcionamiento Proveedores/Otros $ 45,431,119 $ 29,508,510
Otros resultados Otros $ 276,877,770 $-625,252,261
TOTAL V. E. DISTRIBUIDO $ 940,526,485 $ 162,621,482
TOTAL $-475,630,330 $ 468,608,939

FUENTES DE INGRESO

Concepto ARS %
Donaciones para fines generales $ 68,481,020 14.73%
Poryectos Corporativos y actividades de Voluntariado $ 91,260,697 19.63%
Membresias $ 33,294,492 7.16%
Donaciones provenientes del exterior $ 271,522,356 58.40%
Donaciones individuales $ 337,590 0.07%
TOTAL $ 464,896,155
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CONSEJO DE ADMINISTRACION

Presidente

Federico Bunge - Assurant

Miembros

Mariano Tomatis - PwC

Javier Subirain - Dupont
Gabriela Bardin - Independiente
Silvia Bulla - IFF

Alejandro Diaz - AmCham
Marco Musitano - BD

Antonio Marin - Ucema

Hernan Mellone - Catalent
Alejandro Lorusso - P&G
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EQUIPO DE TRABAIO

Director Ejecutivo
Jorge San Martin

Impacto Comunitario
Mercedes Ferreccio
Maria Magdalena Fabris
Rosario De Giorgio

Voluntariado
Ornela Carlone
Maria Gregorini

Institucional
Cecilia Pacifico

Administracion y Finanzas
Mariela Gherzetich
Matias Salvatierra

Comunicacion
Matias Salvatierra
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